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Cuestionario Adaptado de Percepciones de Género en STEM (QSTEMHE-1).

Evaluar las percepciones de género en las areas STEM antes y después de
una intervencién basada en robética educativa.

Cuestionario autoadministrado.
Cuantitativo.

Likert de 5 puntos (1=Totalmente en desacuerdo; 2=En desacuerdo; 3=Ni de acuerdo
ni en desacuerdo; 4=De acuerdo; 5=Totalmente de acuerdo).

Pretest y postest.
Estudiantes de 9.° y 10.° de educacién media.
Instituciones educativas del municipio de Ituango (Antioquia).

D1 Interés en STEM; D2 Autoeficacia; D3 Ideologia de género; D4 Actitudes hacia la
inclusion; D5 Expectativas sobre la ciencia.

20-30 minutos.
Google Forms (autoadministrado).
Instrumento adaptado para la presente investigacion doctoral.

Estadistica descriptiva e inferencial (t de Student, ANOVA de medidas repetidas y
tamanio del efecto).

Evaluar el impacto de la robdtica educativa sobre las percepciones de género en
STEM.

Este cuestionario de aplicara de forma virtual por medio del link:
https://forms.gle/gBWRP36YopJfVJnc6

El Cuestionario Adaptado de Percepciones de Género en las Areas STEM

(QSTEMHE-1 Adaptado) constituyo el principal instrumento de recoleccién de

informacion del componente cuantitativo de la presente investigacion. Su propésito

fue evaluar las percepciones, creencias y actitudes de los estudiantes de los


https://forms.gle/gBWRP36YopJfVJnc6

grados noveno y décimo frente a la participaciéon de hombres y mujeres en las
areas de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas (STEM), antes y después
de la implementacion de la estrategia de roboética educativa. El instrumento fue
aplicado mediante un disefio pretest—postest, empleando una escala tipo Likert de
cinco puntos, lo que permitio identificar y comparar las variaciones en las

percepciones del estudiantado a lo largo del proceso de intervencion pedagdgica.

El cuestionario se estructurd en cinco dimensiones analiticas: interés en las
areas STEM (D1INT), percepcion y autoeficacia en STEM (D2PAP), ideologia o
estereotipos de género (D31G), actitudes hacia la inclusion y la equidad de género
(D4AC) y expectativas sobre la ciencia y las vocaciones STEM (D5EXC).
Asimismo, incorporo una seccidn inicial destinada a la caracterizacion

sociodemografica de los participantes.

El uso de este instrumento se realizé respetando los principios éticos y de
propiedad intelectual propios de la investigacion cientifica. Para ello, el
investigador estableciéo comunicacion formal con la autora del cuestionario original,
solicitando la respectiva autorizacién para su adaptacién y aplicacién en el
contexto de la presente investigacion doctoral. Una vez obtenido el consentimiento
expreso, se realizaron las adecuaciones necesarias para contextualizar el
instrumento a la realidad educativa colombiana y al enfoque de la investigacion,
conservando la estructura conceptual y las dimensiones originales. Como
evidencia de este proceso y con el propdsito de garantizar la transparencia
metodoldgica, se adjunta a continuacidn una captura de pantalla del correo
electronico mediante el cual la autora concedio la autorizacion para la adaptacion
y utilizacién del cuestionario, constituyéndose en el soporte documental que

respalda el uso del instrumento en este estudio.
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Buenos dias, Carlos
Gracias por tu interés y tu mensaje.

El cuestionario est4 publicado en abierto para su uso. Hay varios papers publicados relacionados con el mismo que se pueden citar cuando se utiliza porque son resultado de Ia tesis doctoral de Sonia Verdugo:

Verdugo-Castro, S., Sanchez-Gémez, M. C., & Garcia-Holgado, A. (2022). University students' views regarding gender in STEM studies: design and validation of an Education and ies, 23. https:/doi

0rg/10.1007/510639-022-11110-8
Verdugo-Castro, S., Sanchez-Gémez, M. C., & Garcia-Holgado, A. (2023). Factors associated with the gender gap in the STEM sector: Comparison of theoretical and empirical concept maps and qualitative SWOT
analysis. HELIYON,9(6). https:/doi.org/10.1016/].heliyon.2023.17493

Verdugo-Castro, S., Garcia-Holgado, A., Sanch , M. C., & Garcia-Pefialvo, F. J. (2025). Models and references that influence gender stereotypes in STEM: A case study in Spain. Revista de Investigacion Educativa(43). https://doi

0rg/10.6018/rie.597191

El instrumento validado en espafiol es este: https://r gria 1-7e3e-4454-8569-ba571324a1c5. También esta en inglés https:// grial.eu/items/dfcf4195-e50d-4687-af82-58{269c21895, y en Portugués brasilefio (este

se valid6 en el contexto de Brasil) https: grial.eul / 5906-038a-445f-8b7b-bcda0a5f0f01.

Quedamos atentas a cualquier cuestion.
iMuchas gracias por vuestro interés en el trabajo de Sonial
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